MUNICIPIO DE ABATIA

ESTADO DO PARANA

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPALLEI N° 895/2024

Lei N° 895/2024, de 05 de abril de 2024.

SUMULA: Cria o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoacom Deficiéncia de Abatia — PR, o Fundo Munici-
pal dosdireitos da Pessoa com Deficiéncia e institui a ConferénciaMunicipal dos Direitos da Pessoa com Defici-
éncia.

CAPITULO |

DOS OBJETIVOS

Art. 1° Fica criado o Conselho e o Fundo Municipal dosDireitos da Pessoa com Deficiéncia de Abatia, com o
objetivode assegurar-lhes o pleno exercicio dos direitos individuais esociais.

Art. 2° O Conselho e o Fundo Municipal dos Direitos daPessoa com Deficiéncia de Abatia tém por objetivo
assegurar apessoa com deficiéncia o pleno exercicio dos direitos basicosquanto a educacéo, a salde, ao trabalho,
ao desporto, aoturismo, ao lazer, & previdéncia social, & amparo a infancia e amaternidade, e de outros que, de-
correntes da Constituigdo e dasleis, propiciem seu bem-estar pessoal, social e econémico.

Art. 3° Para os efeitos desta lei considera-se:

I - Deficiéncia: toda perda ou anormalidade de uma estruturaou funcéo psicoldgica, fisioldgica ou anatdmica que
gereincapacidade para o desempenho de atividade dentro do padrdoconsiderado normal para o ser humano;

11 - Deficiéncia permanente: aquela que ocorreu ou seestabilizou durante um periodo de tempo suficiente para
ndopermitir recuperacdo ou ter probabilidade de que se altere,apesar de novos tratamentos;

111 - Incapacidade: reducdo efetiva e acentuada da capacidadede integragdo social, com necessidade de equipa-
mentos,adaptacdes, meios ou recursos especiais para que a pessoa comdeficiéncia possa receber ou transmitir
informacdes necessériasao seu bem-estar pessoal e ao desempenho de fungéo ouatividade a ser exercida.

Art. 4° Para os efeitos desta lei, é considerado pessoa comdeficiéncia aquela que se enquadra nas defini¢des e
nospadrdes estabelecidos pela Organizacdo Mundial de Saude.

CAPITULO Il

DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES

Art. 5° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa comDeficiéncia de Abatia sera um érgdo deliberativo
relativo a suadrea e atuacdo, com 0s seguintes objetivos:

I - Elaborar os planos, programas e projetos da politicamunicipal para inclusdo da pessoa com deficiéncia e pro-
por asprovidéncias necessarias a sua completa implantacéo e ao seuadequado desenvolvimento, inclusive as
pertinentes a recursosfinanceiros e as de carater legislativo;

Il - Zelar pela efetiva implantagdo da politica municipal parainclusdo da pessoa com deficiéncia;

111 - Acompanhar o planejamento e avaliar a execugdo daspoliticas de educacéo, salde, trabalho, assisténcia
social,transporte, cultura, turismo, desporto, lazer, urbanismo e outrasrelativas a pessoa com deficiéncia;

IV — Acompanhar a elaboracéo e a execucdo da propostaorgamentaria do Municipio, sugerindo as modificacdes-
necessarias a consecucao da politica municipal para inclusdo dapessoa com deficiéncia;

V — Zelar pela efetivacdo do sistema descentralizado eparticipativo de defesa dos direitos da pessoa com defici-
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VI - Propor a elaboragdo de estudos e pesquisas que visem amelhoria da qualidade de vida da pessoa com defi-
ciéncia;

VII - Propor e incentivar a realizagdo de campanhas que visema prevencao de deficiéncias e a promogéo dos
direitos dapessoa com deficiéncia;

VIII — Acompanhar, mediante relatdrios de gestdo, odesempenho dos programas e projetos da politica munici-
palpara inclusdo com deficiéncia;

IX — Manifestar-se, dentro dos limites de sua atuagdo, acercada administracdo e conducao de trabalhos de pre-
vencdo,habilitacdo e inclusdo social de entidade particular ou pdblicaquando houver noticia de irregularidade,
expedindo, quandoentender cabivel, recomendacdo ao representante legal daentidade;

X — Avaliar anualmente o desenvolvimento d politica de ensinoespecial no Municipio de acordo com a legisla-
¢do em vigor,visando a sua plena adequacao;

XI — Elaborar o seu regimento interno.

CAPITULO 111

DO CONSELHO MUNICIPAL DIREITOS DA PESSOACOM DEFICIENCIA DE ABATIA

Art. 6° O Conselho Municipal Direitos da Pessoa comDeficiéncia de Abatié é érgdo deliberativo de caraterper-
manente cuja composicao é formada pelo governomunicipal e sociedade civil organizada, responsavel peladeli-
beracéo da Politica Municipal Direitos da Pessoa comDeficiéncia de Abatia e controlador das a¢des na area.
Art. 7° O Conselho Municipal Direitos da Pessoa comDeficiéncia de Abatia-CMDPD sera constituido de
08(oito)membros titulares, e respectivos suplentes, sendo04(quatro)membros do Poder Publico e 04(quatro)
membros deentidades que atuam na area.

§ 1° - Cada representante terd um suplente com plenos poderespara o substituir provisoriamente em suas faltas
ouimpedimentos, ou em definitivo no caso de vacancia detitularidade.

§ 2° - A eleicdo das entidades representantes de cada segmento,titulares e suplentes dar-se-a durante a Conferén-
cia Municipaldos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

§ 3° - O presidente do Conselho Municipal dos Direitos daPessoa com Deficiéncia sera eleito entre seus pares.
Art. 7° - O mandato dos membros do Conselho Municipal dosDireitos da Pessoa com Deficiéncia sera de dois
anos,permitida a reconducao por mais um periodo.

Art. 8° Os Membros do Conselho Municipal dos Direitos daPessoa com Deficiéncia serdo nomeados pelo Poder
Executivoque, respeitando a elei¢éo de que trata o paragrafo 2° do artigo6°, homologaré a eleicdo e os nomeara
por decreto,empossando-o0s em até trinta dias da data da ConferénciaMunicipal.

Art. 9° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa comDeficiéncia elegerd, dentro seus membros titulares,
umComissdo Executiva paritaria composta de 6 (seis) membros.

Art. 10 ° As func6es de membros do Conselho Municipal dosDireitos da Pessoa com Deficiéncia ndo serdo
remuneradas eseu exercicio sera considerado servico publico relevanteprestado ao Municipio.

Art. 11 ° Os membros do Conselho Municipal dos Direitos daPessoa com Deficiéncia poderdo ser substituidos
mediantesolicitagdo da instituicdo ou da autoridade publica a qualestejam vinculados, apresentada ao referindo
Conselho, o qualfard comunicacéo do ato ao Prefeito Municipal.

Art. 12° Perder4 o mandato o conselho que:

I — Desvincular-se do érgdo de origem da sua representacao;

Il — Faltar a trés reuniBes consecutivas ou a cinco intercaladassem justificativa, que devera ser apresentada na
forma previstano regimento interno do Conselho;

11 — Apresentar rendincia ao conselho, que sera lida na sesséo ade sua recepcao pela Comissdo Executi-
Va;08/04/2024, 08:39 Prefeitura Municipal de Abatia
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IV — Apresentar procedimento incompativel com a dignidadedas fungdes;

V- — For condenado por sentenca irrecorrivel em razdo docometimento de crime ou contravengao penal.
Paragrafo Unico. A substituicdo se dara por deliberagcdo damaioria das componentes do Conselho, em procedi-
mentoiniciado mediante provocagao de integrante do Concelho, doMinistério Publico ou de qualquer cidadéo,
assegurada a ampladefesa.

Art. 13° Perdera o mandato a instituicdo que:

I — Extinguir sua base territorial e atuacdo no Municipio deAbatia;

Il - Tiver constatada em seu funcionamento irregularidade deacentuada gravidade que tome incompativel sua
representacdono Conselho;

111 — Sofrer penalidade administrativa reconhecimento grave.

Paragrafo Unico. A substituicdo se dara por deliberacdo damaioria dos componentes do Conselho em procedi-
mentoiniciado mediante provocacao de integrante do Conselho doMinistério Publico ou de qualquer cidadéo,
assegurada a ampladefesa.

CAPITULO IV

DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO

Art. 14 ° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa comDeficiéncia realizara sob sua coordena¢do um Con-
ferénciaMunicipal a cada dois anos, érgdo colegiado de caraterdeliberativo, para avaliar e propor atividades e
politicas da &reaa serem implementadas ou ja efetivadas no Municipio,garantindo-se sua ampla divulgacéo.

§ 1° A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa comDeficiéncia sera realizada com a participacao da soci-
edadecivil e do Poder Publico que deliberara sobre as diretrizes doreferido Conselho.

§ 2° A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa comDeficiéncia serd convocada pelo respectivo Conselho
noperiodo até noventa dias anteriores a data para elei¢cdo doConselho.

§ 3° Em caso de ndo-convocagdo por parte do ConferénciaMunicipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia no
prazoreferido no paragrafo anterior, a iniciativa podera ser realizadapor 1/5 dias institui¢fes registradas em refe-
rido conselho, queformardo comissdo paritéria para organizacdo e coordenagdo daConferéncia.

Art. 15 — Compete a Conferéncia Municipal dos Direitos daPessoa com Deficiéncia:

I — Avaliar a situacdo municipal de atendimento a pessoa comdeficiéncia;

Il — Fixar as diretrizes gerais da politica municipal deatendimento “pessoa com deficiéncia no biénio subsequen-
te aode sua realizacéo;

111 - Avaliar e reformar as decises administrativas doConselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficién-
cia,quando provocada:

IV — Aprovar seu regimento interno;

V — Aprovar e dar publicidade a suas resoluces, que serdoregistradas em documento final.

CAPITULO V

DO ORGAO COORDENADOR E EXECUTOR E DESUAS COMPETENCIAS

Art. 16 — O Poder Executivo fica obrigado a prestar o apoionecessario ao funcionamento do Conselho Municipal
dosDireitos da Pessoa com Deficiéncia, incluindo recursoshumanos e matérias.

Art. 17 — Para a realizacéo da 3° Conferéncia Municipal dosDireitos da Pessoa com Deficiéncia serd instituida
pelo PoderExecutivo Municipal, no prazo de trinta dias contados dapublicacdo de presente lei, comissdo paritaria
responsavel pelasua convocacdo e organizagdo, mediante elaboragdo deregimento interno.

CAPITULO VI
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DA CRIACAO DO FUNDO MUNICIPAL DAJUVENTUDE

E DO SEU FINANCIAMENTO

Art. 10 Fica criado o Fundo Municipal Direitos da Pessoacom Deficiéncia de Abatia cujo objetivo é criar con-
dicBesfinanceiras e de geréncia dos recursos destinados aodesenvolvimento das a¢bes de &mbito da Pessoa
comDeficiéncia, executados ou gerenciados pelo ConselhoMunicipal da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 11 O Fundo Municipal da pessoa com deficiéncia,mecanismo captador e aplicador de recursos a serem
utilizados,segundo diretrizes e deliberaces do Conselho Municipal dapessoa com deficiéncia, tem na Secretaria
da Assisténcia deSaocial sua estrutura de execucdo e controle.

Art. 12 O financiamento dos beneficios, servicos, programas eprojetos estabelecidos nesta Lei e os futuros, far-
se-a comrecursos da Unido, do Estado, do Municipio, doacdes, auxilios,contribuicbes, promocdes, subvencdes e
transferéncias deentidades nacionais e internacionais, através do FundoMunicipal da pessoa com deficiéncia,
conforme prevista noartigo 195 da Constituicdo Federal.

CAPITULO VII

DO GERENCIADOR DO FUNDO

Art. 13 A gestdo do Fundo Municipal da pessoa comdeficiéncia seré realizada na Secretaria de Assisténcia Soci-
al.

Art. 14 Sdo atribuigdes do Gestor do Fundo:

I — Preparar as demonstragdes mensais da receita e despesas aser encaminhadas ao Prefeito Municipal,

Il — Registrar os recursos orcamentarios proprios do Municipioou a ele transferidos pelo Estado e pela Unido
para area deassisténcia social;

11 — manter os controles necessarios do Fundo referentes aempenhos, liquidagdo e pagamento das despesas e
aosrecebimentos das receitas do Fundo;

IV — Manter, em coordenagdo com o Setor de Patriménio doMunicipio, 0s controles necessarios sobre os bens
patrimoniaiscom carga ao Fundo;

V — Registrar 0s recursos captados pelo Municipio e destinadosatraves de convénios ou por doac¢des ao Fundo;
VI — Aplicar os recursos a ser utilizados em beneficios dapessoa com deficiéncia nos termos das resolugdes do
ConselhoMunicipal,;

a) anualmente, o inventério dos bens, méveis e imoveis e obalanco geral do

Fundo Municipal da pessoa com deficiéncia.

IX — Firmar, em conjunto com o responsavel pelos controles daexecugdo

orcamentaria, as demonstra¢cdes mencionadas anteriormente;

X - Manter o controle necessario sobre convénios ou contratosde prestacéo de

servigos pelo setor privado e dos empréstimos feitos para oFundo Municipal da pessoa com deficiéncia;
CAPITULO VIII

DOS RECURSOS DO FUNDO

Art. 15 S&o receitas do fundo:

I — O produto de convénio firmado com outras entidadesfinanciadoras;

Il — Os rendimentos e os juros provenientes de aplicacesfinanceiras;

111 — dotagdo configurante anualmente na lei orcamentariamunicipal;

IV — doagdes, auxilios, contribui¢des, subvencdes,transferéncias e legados de

entidades nacionais, internacionais, governamentais e ndogovernamentais;

V — Produtos de aplicagdes dos recursos disponiveis e vendasde materiais,

publicacdes e eventos realizados;

VII - recursos oriundos da sociedade civil.
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CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 16 A organizacéo e estrutura do Conselho Municipal dapessoa com deficiéncia e seu funcionamento, seréo-
estabelecidos em regimento interno, elaborado e aprovado peloConselho e homologado, através de Decreto, pelo
Chefe doPoder Executivo.

Art. 17 O Conselho Municipal tera o prazo de 180 (cento eoitenta) dias para

elaborar o seu regimento interno, que dispora sobre seufuncionamento e atribuicées.

Art. 18 - A despesa do Fundo constituir-se-a de:

I — Financiamento parcial ou total dos programas de ProtecdoEspecial constantes do Plano de aplicacéo;

Il — Do atendimento de despesas diversas, de carater urgente einadiavel, observadas as disposicGes desta lei.
Paragrafo Unico. Para os casos de insuficiéncia ouinexisténcia de recursos, poderdo ser utilizados os créditosa-
dicionais, autorizados por lei e abertos por Decreto doExecutivo.

Art. 19. O Fundo terd vigéncia indeterminada.

Art. 20 - Esta lei podera ser complementada, em caraterexcepcional, caso haja necessidade, por resolucéo do
ConselhoMunicipal de Assisténcia Social e por decreto do PoderExecutivo Municipal;

Art. 21 - Fica revogada a Lei 343/2007, de 22 de agosto de2007.

Art. 22 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,revogando as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Abatid, Estado doParana, em 05 de abril de 2024.

NELSON GARCIA JUNIOR,

Prefeito.
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